Loi n° 83-14
Du 2 juillet 1983 relative aux
obligations des assujettis en
matiere de sécurité sociale.

Référence : JORA n° 28 -1983
Modifiée et complétée par :

e Loin®86-15 du 29 décembre 1986
portant loi de finances pour 1987.
(JORA n°55-1986 )

Loi n° 98-12 du 31 décembre 1998
portant loi de finances pour 1999.
(JORA n°99-1998)

e L0in°04-17 du 10 novembre 2004.

(JORA n°72-2004)

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 151
et 154 ;

Vu la lol n° 78-12 du 5 aolt 1978 relative au
statut général du travailleur, notamment ses ar-
ticles ler, 9, 187 & 198, 212 et 216 ;

Vu la lol n° 83-11 du 2 juillet 1983 relative aux
assurances sociales ;

Vu la loi n°® 83-12 du 2 juillet 1983 relative a la
retraite ;

Vu ia loi n° 83-13 du 2 juillet 1983 relative aux
accldents du travail et aux maladies professionnelles ;

Apres adoption par ’Assemblée populaire nationale,

Promulgue la loi dont la teneur suit :

TITRE 1
DISPOSITIONS PRELIMINAIRES

Article ler, — La présente loi a pour objet de
determiner les obligations & la charge des assujettis,
en matiére de sécurité sociale.

Art, 2. — L’assujettissement, au sens de la présente
loi, est constitué par l'ensemble des obligations in-
combant aux employeurs et aux bénéficiaires de la
sécurité sociale.

Art. 3. — Sont considérées comme employeurs
assujettis, les personnes physiques ou morales occu-
pant un ou plusieurs travallleurs, quenes Qque solent

la nature juridique, la durée ‘et la fome /de 1a

relation de travall, telles .que ‘déf pa.r '1a lof
n° 82-06 du 27 février 1983 relative aux relations
individuelles de travail, - .

Art. 4. — Sont également considérés comme em-
ployeurs, les particuliers qui emplolent des per-
sonnes pour leur propre compte, en quallté de gens
de malson, chauffeurs, femmes de ménage, coutu-
riéres, lingéres et Infirmiéres,

La liste des personnes visées & l'alinéa précédent
peut étre complétée par décret.

Art, 5, — Sont également soumis aux dispositions
de la présente loi, les travailleurs non salariés exer-
¢ant pour leur propre compte,

TITRE II
DECLARATION D’ACTIVITE

Art, 6. — Tout employeur est tenu d’adresser &
I'organisme de sécurité sociale territorialement com-
pétent, une déclaration d’activité dans les dix (16;
jours qul suivent le début d’exercice.

Art. 7. — Le défaut de déclaration d'activité de
T'assujettl donne lieu & une pénalité de deux mille
dinars (2.000 DA), majorée de 10 % par mois de
retard.

Cette pénalité est mecouvrée par l'organisme de
sécurité sociale,

TITRE I
AFFILIATION

Chapitre I
Obligations

Art. 8. — Sont obligatoirement affiliées & la sfcu-
rité sociale les personnes de quelque nationalité que
ce soit, quelles exercent en Algérle une activitéd
salariée ou assimilée, ou qu’elles soient en formation,
& quelque titre ou en quelque lieu que ce soit, pous
un ou plusieurs employeurs, quels que soient le mon-
tant ou la nature de leur rémunération, la forms, la
nature ou la validité de leur. contrat ou- de leur
relation de travail, et qui remplissent les conditions
définies aux articles du présent chapitre.

Art. 9. — Sont obligatoirement affiliés & la sécu-
rivé sociale, en tant quétudiants, les éléves gqui
poursuivent un cycle d’enseignement supérieur ou
assimilé, dans un établissement public ou =agréq,
et qui ne sont nl assurés sociaux au sens de l'ad~
ticle 8 ci-dessus, ni ayants droit d’'un assuré soocial,

Art. 10, — Les employeurs sont tenus d'edresses
une demande d’affiliation des bénéficiaires de 1la -
sécurité sociale dans les dix (10) jours qui sulvent
le recrutement du travallleur.

Art, 11, — Les établissements denseignement saph--
rieur, technique, de formation professionnelle ee
assimilés, dolvent adresser une demande d’afffMa-
tion pour l'ensemble des éléves, dans les vingt- (@
qul sulvent leur 1nscr1p'cion

Art. 12. — Lorsque la demande d’affiliation n’'a pas
€té¢ adressée, par les assujettis, dans les délals pres-
crits aux articles 10 et 11 ci-dessus, I'affiliation est
opérée d’'office par lorganisme de sécurité soctale,
soit de sa propre initiative, soit & la requéte de
Iintéressé, de ses ayants droit, de I'organisation
syndicale ou de toute autre personne.

A défaut de justifications ou de renseignements
suffisants, l'organisme de sécurité sociale peut faire
procéder & toutes Investigations,




Chapitre I1
Sanctions

Art. 13. — Le défaut d’affillation, dans le délal
prevu a larticle 10 de la présente lol, entraine une
peénalité, prononcée par [l'organisme de sécurité
soclale & l'encontre de l'organisme employeur, d'un

- montant égal & cing cents dinars (500 DA) par tra-
vailleur non affilié,

Le montant de la pénalité est mhjorée de 20 %
par mols de retard.

TITRE IV
DECLARATION DES SALAIRES

Art. 14. — Tout employeur est tenu d’adresser,
dans les trente (30) jours qul sulvent la fir de chaque
année clvile, & l'organisme compétent de sécurité
soclale, une déclaration nominative de salalres et
de salariés, faisant ressortir les rémunérations per-
cues entre le premier et le dernier jouf, par trimestre,
ainsl que le montant des cotisations dues.

La pérlodicité prévue & I'alinéa précédent peut
étre modifiee par voie réglementaire.

Art., 15. — En cas de défaut de déclaration des
salaires, par l'employeur, dans les délais presorits,
Torganisme de sécurité sociale peut fixer, a titre
provisoire, le montant desdites cotlsations sur la base
des cotisations payées au titre du mols, du trimestre
ou de l'année antérieure, sur une base forfaltaire
calculée en fonction de tout élément d'évaluation.

Le montant de la cotisation, fixée & titre provi-
soire, est alors majoré de cing pour cent (5 %).

Art. 18, — Le défaut de production de la déclara-
tlon, dans les conditions et les délals prévus a
Tarticle 14 ci-dessus, donne lieu au versement d'une
pénalité, recouvrée par |'organisme de sécurité so-
ciale, d'un montant de dix pour cent (10 %) des
cotisations dues. plus une majoration de deux pour
cent (2 %) par mois de retard.

TITRE V
Versement des cotisations

Art. 17 .— Le versement des cotisations de sécu-
rité soclale incombe a I'emp|oyeur,

Art. 18. — Lors du versement de chaque rému-
nération, quelle que soit sa forme ou sa nature,
Iemployeur est tenu d'effectuer 'le prélévement de
la quote-part due par le travailleur,

Le travailleur ne peut s'opposer & ce prélévement.

Art. 19. — Le prélévement de la quote-part sala-
riale, lors du paiement ‘'de la rémunération, vaut
acquis de la part de l'employeur & légard du
travallleur.

Art. 20. — La quote-part de I'employeur est exclu-
sivement & sa charge.

Toute convention contraire & cette disposition est
nulle de plein droit.

Art, 21. — Les cotlsatlons de sécurité soclale
font l'objet d’un versement unique, par !'employeur,
4 l'organisme de sécurité sociale dont il releve
territorialement :

— dans les quinze (15) premlers jours qui sulvent
I'échéance de chaque trimestre civil si I'employeur
occupe moins dé dix (10) travailleurs ;

— dans les quinze (15) premiers jours qui suivent
I’échéance de chaque mois, si I'employeur occupe
plus de neuf (9) travallleurs.

Art. 22. — Les cotlsatlons de sécurité soclale & la
charge des non salariés, font I'objet d’un versement
annuel par les intéressés dans des conditions fixées
par vole réglementaire.

Art. 23 — Lorsque le montant des cotisations versées
ne correspond pas au montant des cotisations dues,
I'assujettl procéde & une régularisation trimestrielle
ou annuelle.

En cas de carence, cette régularisation est affectuée
par 'organisme de sécurité sociale,

Art. 24. — Le défaut de versement des cotisations de
sécurité soclale donne lieu & une majoration de 0,15%
par jour de retard.

Le montant de la majoration est arrété 4 la date du
versement de la cotisation principale due.

Les fnajorations sont recouvrées par l'organisme de
sécurité soclale.

Art. 25. — Les organismes de sécurité sociale sont
fondés & demander, par vole de justice, aux empio-
yeurs, le remboursement des prestations servies par
eux aux bénéficlaires, lorsque les cotlsations, dont te
paiement étalt échu & la date de la réalisation du
risque ou du réglement des prestations, n’ont pas été
acquittées ou ont été acquittées postérieurement &
cette date.

TITRE V1

SANCTIONS RELATIVES AUX ACCIDENTS DU
TRAVAIL ET AUX MALADIES PROFESSIONNELLES

Art. 26. — Le défaut de déclaration d'un accident
du travail par l'employeur, déclaration prévu@ &
I'article 13 de la loi n° 83-13 du 2 juillet 1883.relative
aux accldents du travall et aux maladles profession-
nelles, donne lieu & une pénalité, recouvrée par l'orga-
nisme de sécurité sociale, dont le montant est égal
& 20% du salalre trimestriel de 1a victime.

Art. 27. — Le défaut de la déclaration, par
I'employeur, prévue & l'article 69 de la lof n° 83-18 du
2 julllet 1983 relative aux accidents du travall et aux




maladles professionnelles, donne lleu & une pénalité,
d’'un montant de 0,1 % par jour de retard, calculée
sur les salaires versées au cours du trimestre écoulé
et recouvrée par l'organisme de sécurité soclale,

TITRE VII
CONTROLE DES ASSUJETTIS

Art. 28. — Le controle de I'application de la législa-
tlon et de la réglementation de sécurité sociale est

effectué par des controéleurs, agents des organismes de-

sécurité sociale, agréés par le ministre chargé de la
sécurité soclale et diment assermentés.

Art, 29. — Les agents de controle, prévus & l'article
précédent, prétent serment, devant le tribunal,

Art. 30, — Chaque assujetti peut faire I'objet d’un
controle, en tout temps et lleu de travail et pour
toutes les pérlodes d’assujettissement, sous réserve
des dispositions relatives 4 la prescription,

Art. 31, — Les é.ssuj ettis sont tenus de présenter, aux
agents de controdle, les documents ef renseignements
nécessalres 3 l'accomplissement de leur mission,

Art. 32. — Les entraves au controle sont passibles
de peines prévues dans le cadre de Vinfraction quall-
fiée par l'article 183 duy code pénal

Art. 33. — Les travailleyrs sont tenus de fournir tous
renseignements nécessaires & l'exercice du controle.

Art, 34. — Les agents de contréle sont tenus au
secre; professignnel et ne doivent, en aucun cas,
révéler les procédés et les résultats d’exploitation dont
{ls pourralent prendre connalssance dans l'exercice
de leurs fonctions, sous pelne des sanctions disci-
plinaires et pénales prévues en la matidre.

Art. 35, — Le controle est effectué, soit & la demande
de Y'organisme compétent, soit & celle de l'organisation
syndicale.

Art, 36, — L’agent de contréle établi; un rapport
sur le controle effectué, faisant ressortir les irrégula=~
rités et infractions relevées. .

Ce rapport est transmis & l'organisme de sécurité
sociale, habilité & procéder & toute régularisation de
Passujettl ou & salsir, éventuellement, le procureur
de la République.

Art. 37. — L'organisme de sécurité soclale peut,
dans le cadre de la ]ol, requérir le concours de la force
publique pendant l'exercice des missions des agents
de contrdle,

Art. 38, — Les organismes de sécurité soclale sont
autorisés & communiquer, aux administrations compé-
tentes, les Infractions relevées & I'occasion du controle,

TITRE VIII
DISPOSITIONS DIVERSES

Art. 39, - Les personnes physiques ou morales qui
désirent concourir aux marchés de fournitures ou de
travaux proposés par L'Etat, les collectivités locales,

les établissemnts publics ainsi que par les entreprises

contrdlées par I'Etat, doivent avolr satisfalt & leurs -

obligations en matiére de sécurité sociale et notam-
ment celles qui concernent e palement des cotisations,

Art. 40. — Les pénglités et Jes majorations prévues
par la présente lol sont prononcées par l'organisme
de sécurlté soclale e recouvrées eomme en matiers
de cotisations,

Art. 41. — Larsqua les obligations de 13 présenta lo
p'ont pas £4é respectées ef Jorsque leg pémlités. pro-
noncées par I'organisme de sécurlt4 socialg, n'ont pas
€té acquittées dans un délal de trois mois & compter.
de lsur netification, Jorganisme de sécurité soclale
peut salsir le tribunal qul ordonne ie palement des
sommes dyes e} prononce une amende de cing cents
dinars (500 DA) & ¢inqg mille dinars (5.000 DA).

Art, 42, — En cas d'Infractionp aux dispositiong de
Varticle 21 de 1a présente lol, I'employeyr qui a retenu
indamerit, par devers lui, ia quote-part de cotisation
Gu travallleur, est punl d'une amenda de cing gents
dinars (500 DA) par travallleys,

En cas de récidive, une peine de prison de quinae
(15) jours & deux (2) mols peut 8tre pronancss, sans
préjudice d'une amende qui peut s'élever au double
de celle prévue & l'alinéa précédent.

Art, 43, — Les déclarations obligatoires, prévues
par la présente lol, sont effectuées sur des formulaires
dont le modele est fixé par vole réglementalira,

TITRE IX

DISPOSITIONS RELATIVES AUX
ADMINISTRATIONS PUBLIQUES ET AUX -
COLLECTIVITES LOCALES

Art. 44, — Ne sont pas applicables aux administra=
tions publiques et aux collestivités losales, les dispo-
sitions des articles 7, 13, 15 alinéa 2, 16, 24, 286, 37, 48,
41 et 42 de la présente lol.

Toutefols, I'inexécution des obligations fixées paz
la présente lol, fera l'objet des sanctlons prévues pas
les textes particullers en la matitre,

Art. 45. — Les modalités d’application des articles 1%
alinéa 2, et 28 & 39 de la présente lol aux administrg-
tlons publiques et aux collectivités locales, serons
fixées par vole de décret.

TITRE X
DISPOSITIONS FINALES
Art, 46, — Des décrets fixeront, en tant que de
bessoin, les modalités d’application de la présente lol.

Art. 47. — Toutes dispositions contraires 3 celles de
la présente loi sont abrogées.

Art. 48, — La p'résente lol prendra effet & comptez
du ler janvier 1984‘.

Art. 49. — La présente lol sera publiée au Journsd .

officiel de la République slgérienne démocratigne
et populaire.
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